ПОЛОЖЕНИЕ О КОНКУРСЕ
« ЛУЧШАЯ СТЕНГАЗЕТА КО ДНЮ ДОШКОЛЬНОГО РАБОТНИКА»
 1.Общие положения 
1.1.Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения конкурса на лучшую стенгазету ко Дню дошкольного работника в преддверии 5летнего юбилея МБДОУ детский сад « Золотинка» с. Иволгинск.
 1.2. Участниками конкурса являются сотрудники детского сада. 
2.Цель конкурса:
 2.1. Формирование  интереса и уважения к истории детского сада и  развитие творчества сотрудников.
 3.Задачи конкурса:
 3.1. Выявление и поддержка наиболее талантливых и творчески активных сотрудников
 3.2. Развитие творчества и общественной активности сотрудников
 3.3. Сохранение и преумножение нравственных и культурных ценностей, традиций сада
 3.4. Развитие интереса к жизни детского сад и перспектив 

 4. Организаторы и жюри конкурса.
 4.1. Организаторы конкурса: профсоюзный комитет.
 4.2 Жюри конкурса:
1.  председатель профсоюза  Музыкова В.Ю.
2. члены комитета: Болонева Е.А.
Сордонова А.О.
Иванова Л.И. 
Калашникова Е.В.
5. Требования к работам:
5.1. На конкурс принимаются стенгазеты, выполненные в любом  формате до 24 сентября 2020 года.
 5.2. Стенгазета должна отражать заданную тему. При изготовлении  можно использовать любые художественные формы (плакат, открытка, фотогазета и т.д.)
5.3. На каждой работе с обратной (тыльной) стороны указывается фамилия, имя автора (или группа авторов)
 5.3. Работы могут быть выполнены в любой технике рисования (живопись, графика, аппликации и др.), в том числе с использованием компьютерной графики.
5.4 Работы могут быть выполнены индивидуально или группой
 6.Оценка конкурсных работ и подведение итогов
 6.1.При подведении итогов учитываются следующие критерии:  
- оригинальность идеи в содержании и исполнении;
  качество исполнения;
  оригинальность оформления; 
- дизайн газеты;
- стилистическое единство, наглядность, иллюстративность;
  тематическая направленность плаката;
  наличие юмористического материала;
  литературное оформление
- нестандартный подход к изготовлению стенгазеты.
 6.2. Оценка работ осуществляется жюри конкурса методом экспертной оценки. Голосование производится каждым членом жюри конкурса индивидуально по 5-балльной системе за каждый критерий. Итоговая оценка каждого из участников конкурса формируется путѐм суммирования оценок членов жюри. 
6.3. Итоги работы жюри конкурса доводятся до сведения участников. Специальный приз «Приз зрительских симпатий» присуждается стенгазете, набравшей наибольшее количество голосов в чате Сотрудники
6.4. Из конкурсных работ организовывается выставка 25 сентября.
 7. Награждение победителей конкурса
 7.1. По итогам конкурса все участники награждаются сертификатами за участие. Победители конкурса, занявшие первые три места, награждаются памятными грамотами и призами.
 7.2. Жюри имеет право отметить наградами участников за особые творческие заслуги.
