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О проведении самообследования по итогам 2019 года

В  с о о т в е т с т в и и  с о  с т а т ь е й  2 9  Ф е д е р а л ь н о г о  з а к о н а  о т  2 9 .1 2 .2 0 1 2  № 2 7 3 - Ф 3  

« О б  о б р а з о в а н и и  в  Р о с с и й с к о й  Ф е д е р а ц и и » , п р и к а з о м  М и н о б р н а у к и  о т  1 4 .0 6 .2 0 1 3  

№  4 6 2  « О б  у т в е р ж д е н и и  п о р я д к а  п р о в е д е н и я  с а м о о б с л е д о в а н и я  о б р а з о в а т е л ь н о й  

о р г а н и з а ц и е й » , п р и к а з о м  М и н о б р н а у к и  о т  1 0 .1 2 .2 0 1 3  №  1 3 2 4  « О б  у т в е р ж д е н и и  

п о к а з а т е л е й  д е я т е л ь н о с т и  о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и , п о д л е ж а щ е й  

с а м о о б с л е д о в а н и ю »

П Р И К А З Ы В А Ю

1. Д л я  п р о в е д е н и я  с а м о о б с л е д о в а н и я  и  п о д г о т о в к и  о т ч е т а  п о  е г о  и т о г а м  у т в е р д и т ь  

р а б о ч у ю  г р у п п у  (П р и л о ж е н и е  1).

2 . У т в е р д и т ь  г р а ф и к  п р о в е д е н и я  с а м о о б с л е д о в а н и я  (П р и л о ж е н и е  2 ).

3 . У т в е р д и т ь  и  в в е с т и  в  д е й с т в и е  П о л о ж е н и е  « О  п о р я д к е  п о д г о т о в к и  и  о р г а н и з а ц и и  

п р о в е д е н и я  с а м о о б с л е д о в а н и я  М у н и ц и п а л ь н о г о  б ю д ж е т н о г о  д о ш к о л ь н о г о  

о б р а з о в а т е л ь н о г о  у ч р е ж д е н и я  д е т с к и й  с а д  « З о л о т и н к а »  (П р и л о ж е н и е  3).

4 . П о д г о т о в и т ь  и  р а с с м о т р е т ь  о т ч е т  о  р е з у л ь т а т а х  с а м о о б с л е д о в а н и я  

н а  п е д а г о г и ч е с к о м  с о в е т е  в  с р о к  д о  1 5 .0 4 .2 0 2 0  го д а .

О т в е т с т в е н н ы й : с т а р ш и й  в о с п и т а т е л ь  Б о л о н е в а  Е .А .

5. Р а з м е с т и т ь  о т ч е т  о  р е з у л ь т а т а х  с а м о о б с л е д о в а н и я  н а  о ф и ц и а л ь н о м  с а й  ге 

М Б Д О У  д е т с к и й  с а д  « З о л о т и н к а »  в  с е т и  и н т е р н е т  в  с р о к  д о  1 8 .0 4 .2 0 2 0  го д а .

О т в е т с т в е н н ы й : а д м и н и с т р а т о р  с а й т а  Ш а г д ы р о в а  Л .Н .

6. К о н т р о л ь  з а  и с п о л н е н и е м  п р и к а з а  о с т а в л я ю  за  с о б о й .

З а в е д у ю щ и й  М Б Д О У  

д е т с к и й  с а д  « З о л о т и н к а »

С  п р и к а з о м  о з н а к о м л е н ы :

Г а л д а н о в а  Д .Н .

Б о л о н е в а  Е .А . 

Ш а г д ы р о в а  Л .Н .



П р и ло ж ен ие  1

к п ри казу  №  112

от  25 .12 .201 9г.

Состав рабочей группы по самообследованию за 2019 год

П р ед сед атель  р або ч ей  груп пы  

Ч лен ы  ком и ссии :

старш ий  во спи татель  

завхо з

д ело п р о и зво д и тель  (по кадрам )

во спи татель

во спи татель

во спи татель

во спи татель

и н стр у кто р  по  ф изич еско й культу ре

Б о ло н ева  Е.А. 

Б алалаева  Т .И  

С ем ьян и н о ва  С.Т. 

И ван о ва  Л .И . 

К алаш н и ко ва  Е.В. 

М у зы ко ва  В .Ю . 

Ш агды ро ва  Л .Н . 

Е вр еева  Н .М . 

С оян  С.Ц.м ед и ц и н ская  сестр а



П р и ло ж ен ие  2

к п ри казу  № 1 1 2

о т  25 .12 .2019г.

График проведения самообследования за 2019 год

Мероприятие Срок Ответственный

Н а п ед аго ги ч еско м  со вете р ассм о тр еть  во п р ос  по 

п р о вед ен и ю  сам ообследовани я:

-  о п р ед ели ть  со став раб оч ей  гр у п пы  по 

сам о о бследо ван и ю ;

-  п р и н ять  П оло ж ен и е  «О пор ядке  п о д гото вки  и 

о р ган и зац и и  п р о вед ени я  сам о о бслед овани я  

М у н и ц и п альн о го  б ю д ж етно го  д о ш ко льн о го  

о б р азо вательн о го  у ч реж д ени я  д етски й  сад 

« Зо лотин ка»

25 .12 .2019

1

заведую щ и й

И зд ани е  п р и ка за  о про вед ени и  сам оо бслед о ван и я 25 .12 .2019 заведую щ ий

С бо р и н ф о р м ац и и  д ля ан али ти ческой  ч асти  отч ета  

по н ап р авлен иям , указан н ы м  в пун кте  6 П орядка , 

утв. п ри казо м  М и н об рн ауки  от  14.06.2013 №  462:

-  о б р азо вательн ая  д еятельно сть , в то м  ч исле  

о р ган и зац и я  восп итательн о-о б р азо вательн о го  

п роц есса ;

-  кад ро вое  о бесп еч ен ие;

-  у ч еб н о -м ето д и ч еско е  обесп еч ен ие;

-  б и б ли о теч н о -и н ф о р м ац и о н н о е  обесп еч ен ие;

-  м атер и альн о -тех н и ч еская  база;

-  вн у тр ен н яя  си стем а  оцен ки  кач ества  о б р азовани я

16.03.2020 старш ий  воспи татель

С бо р и н ф о р м ац и и  д ля  стати сти ческой  ч асти  о тч ета  

по п оказателям , у казан ны м  в п р и ло ж ен ии  2 

к п р и казу  М и н о б р н ау ки  от  10.12.2013 №  1324

2 7 .03 .20 20 стар ш ий  во сп и татель  |

П о д го то вк а  о тч ета
1 0 .0 4 .2 0 2 0 -

14.04.2020
рабо чая  гру ппа

Р ассм о тр ен и е  о тч ета  н а  заседани и п ед аго ги ч еско го  

со вета
15.04.2020

пр ед сед атель

педагоги ческого

со вета

У твер ж д ен и е  о тч ета  заведу ю щ и м 17.04.2020
заведую щ ий

Н ап р авлен и е  о тч ета  у ч реди телю 18.04.2020

Р азм ещ ен и е  о тч ета  н а  о ф и ци альн ом  сай те  М Б Д О У 18.04.2020 ад м и н и стр ато р  сайта



П р и ло ж ен ие  3

к  пр и казу  №  112

от  25 .12 .2019г.

Положение

«О порядке подготовки и организации проведения самообследования 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения

детский сад «Золотника»

1. Общие положения

1.1 .Н асто ящ ее  П оло ж ен и е  (далее  П оло ж ен ие) у стан авли вает  п ор ядо к  проведения 

сам о о б след о ван и я  д еятельн о сти  М Б Д О У  д етски й  сад  «Золотинка» (далее  Д О У ).

1.2. П о ло ж ен и е  р азр аб о тан о  в со ответстви и  с д ей ству ю щ им и п р авовы м и и но рм ативны м и 

д о ку м ен там и  в си стем е образования :

- Ф ед ер альн ы м  законо м  о т  29 д екаб р я  2012 г. N  2 7 3 -Ф З «О б о бр азо ван и и  в Р оссийской  

Ф едерац ии » (п.З ч асти  2 статьи  29)

- П р и казо м  М и н и стер ства  о б р азо ван и я и н ауки Росси йской  Ф едер ац и и  «О б утверж дении 

П о ряд ка  п р о вед ен и я  сам о о бслед овани я  о бр азо вательн о й  о ргани зац ией»  о т  14 и ю ня  2013 г. №  462. с 

у чето м  и зм ен ен и й  и д о п о лн ен и й  о т  14 .12 .2017г., П р и каза  М и ноб ран ау ки  Р о сси и  от  10.12.2013г. №  

1324 «О б у твер ж д ен и и  п о казателей  д еятельн о сти  об разо вательн ой  о ргани зац и и , подлеж ащ ей 

сам о о б след овани ю ». И  о п р еделяет по ряд ок , ср оки  и  ф орм у п ро вед ен и я  процедуры  

сам о о б след овани я , со став ли ц , п ри влекаем ы х  к  его  проведению .

1.3. Ц елям и  п р о вед ен и я  сам о об след о ван и я  являю тся о б есп ечен ие  д о сту п н о сти  и о ткр ы тости 

и н ф о р м ац ии  о д еятельн о сти  Д О У , а такж е п о д го то вка  о тч ета  о р езу льтате  сам оо бслед овани я 

(далее-отчет).

1.4. Ф у н кци ям и  сам о о б след о ван и я  являю тся: оценоч ная, д и агн ости ческая , прогно стич еская. 

М етод ам и сам о о б след о ван и я  являю тся  п асси вн ы й  (н аблю дени е, анали з и т .п .), активны й 

(м о ни тор ин г, со беседо ван и е, и .т.п .)

1.5. И зм ен ен и я  и д оп о лн ен и я  в н асто ящ ее  П о лож ен и е вн о сятся  ад м и ни стр аци ей  Д О У . 

П ед аго ги ч ески м  со вето м  и п р и ни м ается  н а  его  заседани и. С ро к д анн о го  П о ло ж ен и я  не  ограничен . 

П о ло ж ен и е д ей ству ет  д о  п р и няти я  нового.

2. Порядок проведения самообследования

2 .1 . П р о ц ед у р а  сам о о б след о ван и я  в Д О У  п р о во ди тся  еж егодн о и вклю чает  в себя след ую щ ие этапы:

-  п лан и р о ван и е  и п од го то вка  р аб о т по  пр о вед ен и ю  сам ообследовани я;

-  о р ган и зац и я  и п ро вед ени е  п р оц еду р ы  сам оо бслед овани я ;

-  о б о б щ ен и е  п о лу ч ен н ы х  р езу льтато в  и н а  их осно ве  ф о рм ир о ван ие  отчета;

-  р ассм о тр ен и е  о тч ета  П ед агоги чески м  со вето м  или С оветом  Д О У .

2.2. В п р о ц ессе  сам о о б след о ван и я  п р о во ди тся  оценка:

-о б р азо вательн о й  деятельности ;

-си стем ы  у пр авлени я ;

-со д ер ж ан и я и кач ества  п о д го то вки  воспи танников ;

-о р ган и заци я  уч еб н ого  процесса;

-кач ество  кад р о во го , у ч еб н о -м ето ди ческо го , и н ф о р м ац ио нн о го  и б и б ли о теч но го  обеспечения, 

м атер и альн о -тех н и ч еско й  базы ;

-ф у н кц и о н и р о ван и я  вну тренней  си стем ы  о ц ен ки  кач ества  обр азо вания ;

-ан ализ п о казателей  д еятельн о сти  Д О У , у стан о влен н ы х  ф едер альн ы м  о р гано м  и спо лн ительно й 

власти , о су щ ествляю щ и м  ф у нкци и  по  вы рабо тке  го су дар ствен но й  по литике  и н ор м ати вн о ­

п равово м у  р егу л и р о ван и ю  в сф ере  образован ия .



3. Этапы и сроки проведения самообследования

3.1. Н а  этап е п лан и р о ван и я  и  п о д гото вки  п р о и сх о д и т  отбор  и си стем ати зац и я  анали тич еско го  и 

д и агн о сти ч еско го  м атер иала, о буч ен ие  и ко н су льти ро ван ие  п ер со н ала  (сен тяб рь , м ай), изучение 

по казателей  д еятельн о сти  Д О У .

3.2. Н а  этап е о р ган и зац и и  и п ро вед ен и я  сам о о бслед овани я  п р о вод ится сам о ан али з образо вательной  

д еятельн о сти , со д ер ж ан и я  и кач ества  п о д го товки  воспи таннико в, о р ган и зац и и  образо вательн ого  

про цесса , о ц ен ки  кач ес тва  у ч еб н о-м ето д и ч еско го , б и блио теч н о -и н ф о р м ац и о н н о го  обеспечения, 

м ате р и а льн о -тех н и ч еско й  базы , ф у н кци о н ир о ван и я вн утрен ней  си стем ы  оценки кач ества  

о бр азо ван и я, а  такж е ан али з п о казателей  д еятельн о сти  о р гани зац и и , подлеж ащ ей 

сам оо б след о ван и ю , у стан авли ваем ы х  в п .1 .2 , (в теч ен и е  у ч ебн ого года)

3.3. О бо б щ ен и е  п о лу ч ен н ы х  р езу льтато в  п р о и сх о д и т  н а  основе  д ан н ы х  по луч ен н ы х  в ходе 

сам о ан али за  по н ап р авлени ям  д еятельн о сти  Д О У , кадрового об есп еч ен ия , кач ества  р еализации  

о сн о вн о й  о б р азо вательн о й  про грам м ы , эко н ом ич еско го  ан али за  и н ф р астр у кту р ы  Д О У .

4. Процедура самообследования

4.1. П о д го то вка  сам ообследовани я:

-  п р и н яти е  р еш ен и я  о сам ообследо вани и;

-  о пр ед елен и е  м о д ели  сам о о бслед овани я , вы б о р ка  кр и тер и ев  и п о казателей , о пределение  

со дер ж ан и я сам о о бслед овани я , м ето д о в  сб о р а  и нф орм аци и;

-  тех н и ч еско е  о бесп еч ен ие;

-  р асп р ед елен и е  о тветствен но сти , п о стан о вка  задач, создани е  р або ч ей  группы ;

-  п р овед ен ие  и обуч ен ие , п р овед ен ие  со вещ ан ий  и  т.п.

-  п о д го то вк а  анкет , бланков.

4.2. П ро вед ен и е  сам о об след овани я :

-  сбо р и п ер ви ч н ая  о б р аб о тка  статисти ч ески х  д анн ы х, со дер ж ащ и х ся в д оку м ен тах  у чета  и 

о тч етности ;

-  сбо р и н ф о р м ац и и  с при м ен ени ем  тести р овани я, соб есед овани я, п ро слу ш и ван и я  и т.п.

-  зап о лн ен и е  таб лиц ;

-  п р и м ен ен и е  м ето д о в  ан али за  и  о бобщ ения;

-  о к о н ч ательн о е  ф о рм ир овани е  б азы  д л я  н апи сан и я  отчета.

4 .3 .О б р аб о тка  и и спо льзо ван и е  м атер иалов  сам ообследовани я:

-  стати сти ч еская  о бр аб о тка  д анн ы х ;

-  граф и ч еско е  п ред ставлен и е  ч асти  м атериалов ;

-  кач ествен н ая  и н тер п р етац и я  ко ли ч ествен н ы х  данны х;

-  о бсу ж д ен и е  о тч ета  в статусе о ф иц и альн о го  д о ку м ен та  н а  П ед аго ги ч еско м  со вете Д О У .

5. Структура самообследования

5.1. Аналитическая часть.

•  К р аткая  и н ф о р м ац ия  о М Б Д О У

•  С и стем а у п р авлен и я  М Б Д О У

-  Л о кальн ы е акты , р егу лир ую щ и е д еятельн о сть  М Б Д О У

-  Задач и М Б Д О У

-  С тр у кту р а  у п р авлен и я  М Б Д О У

•  О ц ен ка  кач ества  кадр ово го  п отен ц и ала

-  К ад р о вы й  п отен ц и ал  (кач ествен ны й  и  ко ли ч ественн ы й  состав п ер со н ала  в сравн ен ии  с 

п р ед ы д ущ и м  годом )

-  П о вы ш ен и е квали ф и кац и и  п ед аго ги ч ески х  р або тн и ко в  в теку щ ем  году.

-  С вед ен и я  об  аттесто ван н ы х  за  п ер и о д  5 лет, %  аттесто ван н ы х  п ед аго гов  о т общ его 

ко ли ч ес тва  р аб о таю щ и х

•  О ц ен ка  м атери альн о -тех н и ч ески х  у сло вий  р еализац ии  о б р азовательн ой  пр ограм м ы

-  Н алич ие  п ом ещ ен ий , р азви ваю щ ей  п ред м етн о -пр остр ан ствен н ая ср ед ы  в соо тветстви и  с 

тр еб о ван и ям и  Ф ГО С  Д О  по о сн овн ы м  напр авлени ям  р азви ти я  (О снащ ен н ость)



-  Д о п о лн и тельн о е  оснащ ен ие  (по м ещ ения), о б есп еч иваю щ ее бесп ер ебо йн ое  

ф у н кц и о н и р о в ан и е  М Б Д О У

-  Э лектро н ны е р есу рсы , тех н и ч ески е  ср ед ства  обуч ен и я

-  С оо тветстви е  м атер и альн о -тех н и ч ески х  у сло вий  треб ован и ям  п рави л  и но р м ативам

•  У ч еб н о -м ето д и ч еско е , б и блио теч н о -и н ф о р м ац и о н н о е  обесп ечен ие

-  У ч еб н о -м ето д и ч еско е  о б есп ечен ие

-  Б иб ли о теч н о -и н ф о р м ац и о н н о е  о бесп еч ен и е  (налич ие  б и бли отек , у го лко в книги , стендовая 

и н ф о р м ац и я , газеты  и  др.)

-  Р азм ещ ен ие  и н ф о р м ац и о н н о  -  м ето ди ч еско го  м атер иала  н а  сай тах  в теку щ ем  уч ебн ом  году

•  О р ган и зац и я  о б р азо вательн ого  п р о ц есса  и  о ц ен к а  о б р азо вательн ой  д еятельн о сти

-  П р о екти р о ван и е  воспи тательно -о б р азо вательно го  п р о ц есса

-  П о стр о ен и е  о бр азо вательн о го  п ро ц есса

-  Д о п о лн и тельн ы е платны е услу ги  (н а  д о го во р н о й  основе)

-  И сп о льзу ем ы й  о п ы т р аб оты

-  О бо б щ ен и е  П ед аго ги ческо го  п ер ед о во го  о п ы та  за  отчетн ы й  период .

-  В Д О У  о сущ ествляется  и н н о вац и о н н ая  п ед аго ги ч еская  деятельно сть : Э ксп ер им ен тальн ая 

д еятельн о сть , В недрени е  о бр азо вательн ы х  п ро грам м  и  п ед аго ги ч ески х  тех н оло ги й , Р азрабо тка 

п р о гр ам м н о -м ето д и ч ески х  м атер иалов  (б локи  програм м , п р о гр ам м ы  и н дивиду ально го  

п о льзо ван и я , тем атич ески е , тво р ч ески е  планы )

-  И сп о льзо ван и е  И К Т  в рабо те  с п ед аго гам и , р о ди телям и , о бр азо вательн о й  р аб оте  с д етьм и

-  у ч асти е  в м ето д и ч еско й  р аб о те  (РМ О , сем ин арах, о ткр ы ты х  п ро см о трах , конкурсах, 

п о д го то влен ы  вы сту плени я)

-  В заи м о д ей стви е  Д О У  с сем ьей

-  С о ц и альн о е  пар тн ёрство  Д О У  (со тр уд н ич ество  со ш ко лам и , о ргани зациям и  

д о п о лн и тельн о го  обр азо ван ия , ку льтур ы  и  сп ор та, об щ ествен ны м и объ еди н ен и ям и)

•  Ф у н кц и о н и р о ван и е  вн у тр ен н ей  си стем ы  оцен ки  кач ества  о б р азовани я

-  Н али ч и е  л о кал ьн о го  акта

-  С и стем а ко н тр о ля  за  кач ество м  о бр азо вательн о го  п р о ц есса

-  О ц ен ка  эф ф ективн ости  п ед аго ги ч еско й  д еятельн ости

-  О ц ен ка  вы п о лн ен и я  м у н и ц и п альн ого  зад ан и я

-  О ц ен ка  и н д и ви ду ально го  р азв и ти я  детей : р еш ен ие  Д О У  о н еоб хо д и м о сти  про ведени я 

п ед аго ги ч еско й  д и агн ости ки , п сих о ло ги ч еская  д и агн о сти ка

•  О сн о вн ы е п ро б лем ы  Д О У  (н а  о сн о ван и и  ан али за  д еятельно сти , в  т.ч . не  р еш ен н ы е в отчетном

году)

•  О сн овн ы е н апр авлен и я б лиж айш его  (н а  год , следу ю щ ий  за  отчетны м ) р азви ти я  Д О У

•  Д о п о лн и тельн о  м о гу т  б ы ть  п р ед ставлен ы  ко ли чествен ны е п оказатели  д еятельн о сти  Д О У  в

со о тветстви и  с п. 1.2 н асто ящ его  П олож ения .

5.2. Результаты анализа показателей деятельности ДОУ, п о д леж ащ ей  сам о об след овани ю

6. Состав лиц, привлекаемых для проведения самообследования

6.1. Д ля  п р о в ед ен и я  сам о о бслед овани я  при влекаю тся : заведую щ и й, ад м и ни стр ати вн ы е рабо тники, 

п ед аго ги ч ески е  р аб о тн и ки , р о д и тели  воспи тан ников.

6.2. С остав р аб о ч ей  гр у п п ы  по пр о вед ен и ю  сам о о бслед овани я  и ф о рм ир о ван ие  о тч ета  определяется 

п р и казом  заведу ю щ его .

7. Обеспечение открытости и доступности информации

7.1. О тчет  п о д п и сы вается  р у ко вод ителем  о рган и зац и и  и завер яется  печатью .

7.2. Р азм ещ ен и е  о тч ета  о бр азо вательн о й  о р гани зац ии  в и н ф о р м ац и о н н о-телеко м м у ни кац ио н ны х  

сетях , в то м  ч исле  н а  о ф и ц и альн о м  сайте о ргани зац и и  и н ап р авлен и е  его  у чр ед и телю  

о сущ ествляется  не  п о зд н ее  20 ап реля теку щ его  года.

7.3. О тч еты  о п ро вед ен и и  сам о о бслед овани я  х р ан ятся  в арх иве  Д О У  в теч ен и е  5 лет.



Показатели деятельности дошкольной образовательной организации

подлежащей самообследованию

№  п/п Показатели
Е д и н и ц а

и зм е р е н и я

1.
Образовательная деятельность

1.1.
О бщ ая  ч ислен н о сть  во сп и тан н ико в, о сваи ваю щ и х о б разо вательн ую  

п р о гр ам м у  д о ш кольн ого  о б р азован ия , в том  числе:
человек

1.1.1. В р еж и м е по лно го  д н я  (8-12 часов) человек

1.1.2. В реж и м е кр атковр ем ен н о го  п р еб ы ван и я (3-5 часов) человек

1.1.3. В сем ей н о й  д о ш ко льн ой  группе человек

1.1.4.
В ф ор м е сем ейн ого  о бр азо ван и я  с п си х о ло го-п ед аго ги ческим  

со пр ово ж д ен и ем  н а  базе  д о ш ко льн о й  об разо вательн ой  ор ган изац и и
человек

_____ __ ______

1.2. О бщ ая  ч ислен н о сть  во спи тан н ико в в  возрасте до  3 лет человек

1.3. О бщ ая ч ислен н о сть  во сп и тан ни ко в в возрасте от  3 до  8 лет человек

1.4.
Ч и сл ен н о сть  /  у д ельн ы й  вес ч и слен н о сти  во спи тан н ико в в общ ей 

ч и слен н о сти  восп итан н ико в, п олу ч аю щ и х  у слуги  п ри см о тр а  и ухода:
ч еловек / %

1.4.1. В р еж и м е п о лн ого  д н я  (8-12 часов) ч е л о в е к / %

1.4.2. В р еж и м е п р о д лен н ого  д н я  (12 -14  часов) ч еловек / %

1.4.3. В реж и м е кр угло су то ч н о го  п реб ы вани я ч е л о в е к / %

1.5.

Ч и сл ен н о сть  /  уд ельны й вес ч ислен н о сти  во спи тан н ико в с 

о гр ан и ч ен н ы м и  во зм о ж но стям и  зд ор о вья  в общ ей ч и сленн о сти  

во сп и тан н ико в, п о луч аю щ их  услуги:

ч еловек /  %

1.5.1. П о ко р р екци и  н ед остатко в в ф изич еском  и (или) п сих и ческом  развитии человек / %  i

1.5.2. П о  о сво ен и ю  о бр азо вательн о й  п р о гр ам м ы  д о ш ко льн о го  о б р азо ван и я ч е л о в е к / %

1.5.3. П о  п р и см о тр у  и ух од у ч е л о в е к / %

1.6.
С р ед н и й  п о казатель п р о п у щ ен ны х  д н ей  при  по сещ ени и д о ш ко льн ой  

о бр азо вательн о й  о р ган и зац ии  п о  болезн и  на  одн о го  во сп и тан н и ка
день

1.7. О бщ ая ч ислен н о сть  п едаго ги ч ески х  р аб отников , в то м  числе: человек

1.7.1.
Ч и сл ен н о сть  /  уд ельны й вес ч и сленн о сти  п ед аго ги ч ески х  р або тни ко в, 

и м ею щ и х  вы сш ее о б разо ван и е
ч е л о в е к / %

1.7.2.

Ч и сл ен н о сть  /  уд ельны й вес  ч и слен н о сти  п ед аго ги ч ески х  р або тни ко в, 

и м ею щ и х  вы сш ее о бр азо ван ие  п едагоги ческой  н ап р авлен но сти  

(пр оф и ля)

человек / %

1.7.3.
Ч и слен н о сть  /  уд ельны й вес  ч и слен н о сти  п едагоги ческих  р аб отни ко в, 

и м ею щ и х  ср едн ее  п ро ф есси о н альн о е  о бразо ван ие
ч еловек / %

1.7.4.

Ч и сл ен н о сть  /  уд ельны й вес ч и сленн о сти  п едагоги ческих  р або тни ко в, 

и м ею щ и х  ср едн ее  п р о ф ессио нальн о е  образо ван и е п едагоги ческой  

н апр авлен н о сти  (пр оф иля)

1

ч е л о в е к / %

1.8.

Ч и сл ен н о сть  / уд ельны й вес ч ислен н о сти  п ед агоги ческих  р або тников , 

ко то р ы м  по р езу льтатам  аттестац и и  п рй сво ен а  квали ф и кац ио нн ая 

катего ри я , в о бщ ей ч и сленн о сти  п ед агоги ческих  р або тников , в том  

числе:

ч е л о в е к / %

1.8.1. В ы сш ая ч е л о в е к / %

1.8.2. П ервая ч е л о в е к / %

1.9.

Ч и слен н о сть  /  у д ельн ы й  вес  ч и слен н о сти  п ед агоги ческих  р аб отни ко в 

в о б щ ей  ч и сленн о сти  п едаго ги ч ески х  р або тников , п ед аго ги ч ески й  

стаж  р аб о ты  ко то ры х  составляет :

ч е л о в е к / %

1.9.1. Д о 5 лет ч е л о в е к / %

1.9.2. С вы ш е 30 лет ч ело век  / %

1.10. Ч и сл ен н о сть  / у д ельн ы й  вес ч ислен н о сти  п ед аго ги ч ески х  р аб отни ко в ч еловек / %



в о б щ ей  ч ислен н о сти  п ед аго ги ч ески х  рабо тни ко в в во зрасте  д о  30 лет

1.11.
Ч и слен н о с ть  /  у д ельн ы й  вес ч ислен н о сти  п ед агоги ческих  р аб отни ко в 

в о б щ ей  ч и слен н о сти  п едаго ги ч ески х  р аб о тн ико в в во зрасте  д о  55 лет
человек / %

1.12.

Ч и сл ен н о сть  /  у д ельн ы й  вес  ч и слен н о сти  п ед аго ги ч ески х  и 

ад м и н и стр ати вн о -х о зяй ствен н ы х  р або тников , п р о ш ед ш их  за 

п ослед н и е  5 лет  п о вы ш ен ие квали ф и кац и и /п р о ф есси о н альн у ю  

п ер еп о д го то вку  по п р о ф илю  п едаго ги ч еско й  д еятельн о сти  или иной 

о сущ ествляем о й  в о бр азо вательн о й  о ргани зац и и  д еятельн ости , в 

об щ ей ч и сленн о сти  п едаго ги ч ески х  и ад м и н и стр ативн о-х о зяйствен ны х 

р аб о тн и ко в

человек / %

1.13.

Ч и сл ен н о с ть  /  у дельн ы й  вес ч и с лен н о сти  п едаго ги ч ески х  и 

ад м и н и стр ати вн о -х о зяй ствен н ы х  р аб о тн ико в, п р о ш ед ш их  п о вы ш ен ие 

квали ф и кац и и  по п ри м ен ен и ю  в об разо вательн ом  пр оц ессе  

ф ед ер альн ы х  госу дар ствен н ы х  о б р азо вательн ы х  стандартов, в общ ей 

ч и с лен н о сти  п ед аго ги ч ески х  и ад м ин и стр ати вн о -х о зяйствен н ы х  

р аб о тн и ко в

человек / %

1.14.
С оо тн о ш ен и е  « п едаго ги ческий  р аб о тн ик /восп итанн и к»  в д о ш ко льн о й  

о бр азо вательн о й  о ргани зац и и

ч еловек/

ч еловек

1.15.
Н али ч и е  в о б р азо вательн о й  о р ган и зац ии  след ую щ их  п едаго ги ч ески х  

рабо тни ко в:

1

1.15.1. М узы кальн о го  р уко во д и теля д а/н ет

1.15.2. И н стр у к то р а  по ф изич еской  культуре да/н ет

1.15.3. У  ч и теля-ло го п ед а д а/н ет

1.15.4. Л о го п ед а

1.15.5. У  ч и теля-д еф екто ло га д а /н ет

1.15.6. П ед аго га-п си х о ло га

2. Инфраструктура

2.1.
О бщ ая  п ло щ ад ь  п ом ещ ен ия , в ко то ры х  о сущ ествляется 

о бр азо вательн ая  д еятельно сть , в  расч ете  н а  одн ого  во спи тан ни ка
кв. м.

2.2.
П ло щ ад ь  п о м ещ ен ий  для о р ган и зац ии  д о п о лн ительн ы х  ви дов 

д еятельн о сти  во спи тан н ико в
кв. м.

2.3. Н али ч и е  ф изку льтур н ого  зал а да /н ет

2.4. Н али ч и е  м у зы кальн о го  зала д а /н ет

2.5.

Н алич ие  п р о гу ло чн ы х п ло щ ад ок , о б есп еч иваю щ и х ф изич ескую  

акти вн о сть  и  р азн оо бр азн ую  и гр овую  д еятельн о сть  во сп и тан н и ко в  на  

п ро гулке

да/н ет
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